
                               

Les prestations sociales du CSE  

 1
er

 juin  => 31 mai 

 

� spectacles/culture     100 € * 

� Sport      100 € * 

� Mariage/Pacs/Naissance   150 € * 

� Chèques vacances 

� Bons cadeaux enfants (jusqu’à 14 ans) 

� Colis de Noël  

 

(*) sur présentation d’un justificatif nominatif (au nom du collaborateur) sur la période juin à mai  

Conditions : dès 1 an d’ancienneté pour le personnel en CDI et proratisé lors de l’embauche  

Les remboursements se font par trimestre (septembre / décembre / mars / mai)   

 

Le CSE organise également, en collaboration avec la Direction, 

l’Arbre de Noël des enfants                                     

                                                             

 



 

Aussi, ponctuellement et régulièrement, le CSE vous propose          

des ventes diverses  ainsi que des tarifs préférentiels sur les 

produits lubrifiants/lave glace de la marque ENI      

Champagne, saumon, bonbons, cafés, vêtements, bijoux, parfums …  

                         

 

 

Les membres élus du CSE à votre disposition  

Matthieu DUDREUIL (Secrétaire / Arbre de Noël)    

Michèle FUGL (Ventes Champagne, saumon)      

Philippe GROSLEGIAT (Trésorier Adjoint/Commission intéressement/ Ventes produits ENI)     

Carole REDOUIN    (Secrétaire adjoint)        

Jean-Luc LEMOINE  (Commission CSSCT / Colis de Noël / Fête du Comité) 

Samuel PORTA   (Commission CSSCT/ Commission intéressement)  

Frédéric RIVAL (Trésorier / Ventes produits ENI)  

Ilham SAIB  (Arbre de Noël / Commission CSSCT) 

Martine THOUVENOT (sports/culture / contremarques piscine Vénissieux 10 entrées valeur 30 €)  

Fabienne TORREANO  (ventes diverses/ Commission intéressement / Colis de Noël) 


