Objectifs % de réalisation Seuil Plafond Position de Degré de
Intérejssement Parameétres a fin décembre 2015 de I'objectif a fin (70%) 100% (130%) I'objectif apres | I'objectif (apres
décembre 2015 ’ ° p::,:f;/o:,:',;;zt pondération)
23 7 critéres Santé Sécurité au travail 92,86% 90% 95% 100% 87,14% 34,86%
n Réseau = 287 100 tonnes
E Qn i —
S 8 Lubrifiants = 7 900 tonnes 614250 | 565198 | 627998 | 690 798 93,43% 37,37%
5' < C&C Extra Réseau = 251 740 tonnes
> Bitumes = 67 510 tonnes
1- Retour des questionnaires feed-back sur les formations suivies (113
retours/173 demandes) 65,32% 80% 90% 100% 0,00
— poids catégorie = 35%
Z 2- I.Darticiplatio.n a I'événement "Engage" 91% 30% 95% 100% 92,00%
E X poids catégorie = 20% 12.17%
% ~ 3- I?;rtlc;p’atmf\ a_llezl;nement de fin d'année 94,87% 30% 90% 100% 114,61% 170
= poids catégorie =
- 4- Participation aux formations e-learning ECU
(27 formations suivies / 29 collaborateurs concernés) 93,10% 90% 95% 100% 88,60%
poids catégorie = 35%
SOMME TOTALE DES DEGRES DE REALISATIC;I;IM?ES OJB'JEE"I':j:;)'mmlfns a I"'S'r:z‘emble dei collaborateurs 84,40%
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