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POLITIQUE Hygiéne Sécurité Environnement (HSE) d’Eni France

Eni France, en cohérence avec les lignes guides du Groupe eni, et dans le but de garantir
- la sécurité et la santé des salariés, des personnes travaillant sous contrat et des clients,
- la sauvegarde de I'’environnement et
- la maitrise des risques et de la sécurité publique,

développe ses activités selon les principes suivants :

Excellence des comportements et amélioration continue en matiére de HSE au sein de
toutes les activités de la société,

Coopération entre toutes les ressources

Développement responsable et durable des activités de la société.

Attention portée aux clients internes et externes en écoutant leurs attentes en
matiére de HSE

Importance primordiale de la personne, du bien-étre et de la santé de ses salariés

Par conséquent, afin de poursuivre les principes indiqués plus haut, Eni France souhaite
s’engager a :

Procurer des conditions de travail slres et saines afin de prévenir les incidents, les
traumatismes et pathologies liés au travail,

Réduire les risques et éliminer les dangers HSE,

Prévenir les pollutions accidentelles et les atteintes a |'environnement

Optimiser la gestion des ressources et des énergies

Respecter les exigences légales et réglementaires ainsi que les autres exigences
applicables, notamment les Lignes Guides et Procédures du Groupe

Définir les objectifs en matiére de santé, sécurité au travail, et d’environnement
Informer, former, consulter et impliquer lI'ensemble des acteurs : le personnel, les
représentants du personnel, les fournisseurs, les sous-traitants, les gérants

Utiliser les meilleures technologies disponibles et les meilleurs outils en matiére de HSE,
directement ou via les prestations spécialisées exécutées par des tiers que ce soit pour
la mise en place des installations pour leur entretien, leur modification ou leur
suppression,

Assurer régulierement des audits et une revue de I'ensemble du systeme HSE pour
vérifier qu’il reste performant et efficace et

Suivre nos performances HSE et piloter I'amélioration continue

Le sens des responsabilités, le comportement et I'intérét témoignés envers les
thémes HSE sont des éléments significatifs de I'évaluation des prestations de chaque salarié
et celles faites par des tiers.
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